Tabella retributiva relativa alla determinazione dell’ERP (Elemento Reglonale Pregressa)
settore LAPIDE! ESCAVAZIONE MARMO

tenuto conto

« che in data 12 dicembre 2022 & stato sottoscritto [I'Accordo Regionale
Interconfederale sulla Bllateralitd e la contraltazione di seconda livello;

« che al punto 2.2.2 - ERP: Elemento Relributivo Pregresso sono fatti salvi tutti gli
elementi econamici comunque denominali derivanti dalle pregresse contrattazioni
collettive regionali di seconda livello, i cui imparti consolidati e non riassorbibili,
come riportato nell'allegato *B", continueranno ad essere corrisposti sotto la voce
ERP (Elemento Retributivo Pregresso) con decorrenza 1° gennaio 2023;

« _che l'allegata *B" non_riporta la_tabella_relativa_allERP del settore lLapidei,

Escavazione, Marmo;

= che in occasione del rinnovo dél Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del settore
Legno e Lapidei, avvenuto con decorrenza 01 febbraio 2024, nel campo di
applicazione si & deciso di estendere la sua applicazione anche al settore della
escavazione e lavorazione dei materiali lapidei (Rif. art. 1 CCNL);

le Parti

integrano a completamento, con la sottostante tabella relativa allERP del setiore “Lapidei,
Escavazione Marmo”, il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del seltore Legno e
Lapidel a decorrere 01 febbraio 2024,
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Tale Importo sard erogaio cos! come previslo dalle modalit3 riportate nel Contratto Collettivo

Regionale di Lavoro del seltore Legno e Lapidel, al punto "Elementa Retributivo Pregresso
(ERP)", apag. 7.



Taballa ratributiva relativa alla detarminazions dell'gap {Elamanit Reglonsie Progressa)
sattora LAPIDE] BESCAVAZIONE MARMO

T Ancona, 4 marzo 2024
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